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Résumé :
*  Comprendre les défis actuels de ’action publique
» Anticiper les changements dans le secteur public

*  Acquérir des outils de I’innovation publique

» Réfléchir a des pratiques innovantes dans le domaine public

Objectif Pédagogique :

Le management public est aujourd’hui un élément incontournable des formations en sciences humaines
et sociales. L’un des ¢éléments forts dans ce paysage a été depuis les années 1980 I’introduction des
méthodes du management privé aux organisations publiques dit « nouveau management public »
(NMP). Aujourd’hui, la recherche d’innovation, source de performance publique, est présente dans les
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différentes dimensions publiques (territoires, établissements publics, politiques publiques...) et sur les
différents registres (structures, expérimentation, design...). L’objet de cette UE est la présentation d’un
paysage d’ensemble de cette innovation publique. Elle repose sur des éléments théoriques mais surtout
sur la présentation de cas et I’expérimentation proposés par différents intervenants qui changent chaque
annee.

Compétences Vvisées :

Au terme de ’enseignement, les auditeurs seront 3 méme de comprendre et d’anticiper les évolutions
de I’action publique. Ils auront acquis a la fois des outils et des pratiques qui permettent d’amorcer
I’apprentissage organisationnel et I’innovation au sein ou pour les organisations publiques.

1% PARTIE —Introduction a ’innovation publique : repéres

Date Salle L . . -,
théoriques, perspectives manageriales et societales
Le management public, des repéres historigues

Rue saint . . L .
18/03 Martin Madina Rival, professeur des universités en management public au
matin - Cnam.

Ou visio

Teams

Eléments pour I’évaluation

L’innovation publique, définitions et mise en ceuvre : quels
modeles théoriques ?

Rue saint | Madina Rival, professeur des universités en management public au

18/03 Martin | Cnam.
apm OuVvisio | | o5 stratégies politiques des organisations : une innovation
Teams | nyplique ?
Madina Rival, professeur des universités en management public au
Cnam.
Perspectives sociétales : co construction aux différentes échelles
25/03 Rue saint | publiques et cas complexes en temps de crise
matin Martin
Ou visio | Emilie Michelin, chercheur au Lirsa
Teams
. Perspectives managériales : une gestion des ressources humaines
25/03 Rue saint innovante dans le secteur public
Martin
apm Ou visio - .
Angélina Armandy chercheur au Lirsa
Teams




2°m PARTIE —L’innovation publique et ses outils

Rue saint | Innovation publique, science comportementale et nudge
lier/04 Martin
matin Ou visio | Hugo Trad, chercheur et consultant et Madina Rival
Teams
. Innovation publique et design, un retour d’expérience sur le
Rue saint ministére de I’éducation nationale
lier/04 Martin
apm Ou visio Bérangeére Clépier, chercheur au Cnam Lirsa
Teams
3°m PARTIE — L’innovation publique a différentes échelles
La DITP : une impulsion de I’Etat
Rue saint
22/04 Martin | Ejla Szendy-el Kurdi, chargé de projet a la DITP et maitre de
matin QuVisio | conférences a 1 université Paris 8
Teams
L’innovation publique dans les territoires
Rue saint
22/04 Martin | Fanny Dumont, directrice de la transformation au Conseil
apm Ou visio | départementale de la Seine Saint Denis
Teams
4*me PARTIE —De nouvelles perspectives pour I’innovation
publique :
Hybridation public-privé &participation des publics
17.1.08 | Secteur privé et entreprises a mission
. Service Plus
10/06 Ou visio L . ] ]
; Teams | Strat up privée au service du service public
matin
Ou visite
sur site
17.1.08 | La participation des publics : une voie d’innovation publique ?
Ou visio | Alice Anberrée, maitre de conférences en management public et privé,
10/06 X
Teams | chercheur au Lirsa.
apm . - P
Séance interactive a prévoir
Ou visite
sur site




Rapport d’étonnement a rendre le 26 juin 2022
Rattrapage sur le méme rendu 4 septembre 2022
ATTENTION / VERIFIER LES SALLES SUR L'HYPER PLANNING A CHAQUE SEANCE

= Ce programme est donné a titre indicatif et est susceptible d’étre modifié en cours de semestre.
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