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Comptabilité Contrôle Audit

à Castres

LICENCE (L3)
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Un secteur primordial pour la pérennité des 
entreprises

La Licence Comptabilité, Contrôle, Audit forme des 
experts essentiels à la santé financière des entreprises. 
Dans un environnement économique en perpétuelle 
évolution, la demande croissante pour des compétences 
spécialisées en comptabilité, contrôle et audit se fait 
sentir. Les diplômés de cette licence jouent donc un rôle 
crucial dans la garantie de la transparence financière, 
l’établissement de systèmes de contrôle efficaces et la 
gestion rigoureuse des finances.

De nombreuses opportunités 
professionnelles
 
Les opportunités de carrière sont vases, allant des 
entreprises privées aux organismes gouvernementaux, 
en passant par les cabinets d’audit et de conseil. En 
rejoignant cette licence dynamique, vous acquerrez 
les compétences nécessaires pour prospérer dans un 
environnement professionnel exigeant, contribuant 
ainsi activement à la réussite des organisations. 

Vos contacts : 
Cnam Occitanie 
04 67 63 63 40 / lgr_alternance@lecnam.net 

Purple Campus 
05 63 51 47 00
castres@purple-campus.com
www.purple-campus.com/campus/castres/ 

Les ressources humaines, une fonction transversale ! 

Nos intervenants : 

80% de professionnels 

20% d’universitaires «experts»

Source : Cnam

Quelques chiffres-clés 

La comptabilité, une fonction essentielle 

en entreprise !Les ressources humaines, une fonction transversale ! 

Pour connaître les taux d'insertion professionnelle après les parcours en alternance ou professionnels, 
consultez le site InserJeunes : https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/accueil



Choisir de réaliser sa licence professionnelle avec le Cnam et Purple 
Campus, c’est faire le choix de :  
 
• Suivre des cours dispensés par des enseignants chercheurs et/ou des 
professionnels en activité, ayant tous reçu l’agrément national du Cnam 
qui certifie leur légitimité à enseigner (connaissances théoriques et 
pratiques, modalités pédagogiques).  
 
C’est un gage de reconnaissance de la licence, un atout supplémentaire 
sur le marché du travail pour un jeune diplômé.   
 
• Faire bénéficier les entreprises qui accueillent les apprenants, d’un 
contact privilégié et d’un suivi avec des responsables de l’alternance du 
Cnam Occitanie et de Purple Campus.  
La signature des contrats engage une confiance mutuelle, assure le bien-
fondé de la mission confiée. 
 
L’alternance est une immersion dans la vie professionnelle, un saut dans 
le grand bain. 
 
• Avoir un accès à des outils de travail numériques, à un accompagnement 
sur-mesure (atelier coaching pour la recherche d’entreprise, suivi et 
conseil,...) et à un projet de mobilité internationale. 

Vos contacts : 
Cnam Occitanie 
04 67 63 63 40 / lgr_alternance@lecnam.net 

Purple Campus 
05 63 51 47 00
castres@purple-campus.com
www.purple-campus.com/campus/castres/ 

Quelques chiffres-clés 

Concevez votre projet 
pédagogique sur mesure !

DÉROULEMENT  
DE LA FORMATION

Alternance sur 12 mois :
2 jours en centre de formation 
3 jours en entreprise 

Lieu(x) de formation : 
Purple Campus
40 allée Alphonse Juin Maréchal de France, 
81100 Castres 

Volume horaire  :
520 heures

Nombre de crédits ECTS : 60 crédits
 
Niveau de sortie :  
Bac +3.
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La comptabilité, une fonction essentielle 

en entreprise !

• Être titulaire d’un diplôme de niveau bac +2 en 
comptabilité : L2 économie-gestion, DEUST CCA, 
DUT GEA, BTS CG.   
• La sélection s’effectue sur dossier. 

• L’admission définitive est conditionnée par la 
conclusion d’un contrat d’alternance d’une durée de 
12 mois minimum.

• VAE, VAPP, VES possibles.  

• Possibilité d’intégrer la formation
dans le cadre du plan de développement des 
compétences pour les salariés déjà en poste.

• Possibilité de mobiliser son CPF.

CONDITIONS D’ACCÈS 

• Master Comptabilité, contrôle, audit (bac +5)
• La « double chance Intec »
L’Intec est le seul établissement d’enseignement supérieur à 
disposer de ses propres diplômes, DGC (Diplôme de Gestion et 
de Comptabilité) et DSGC (Diplôme Supérieur de Gestion et de 
Comptabilité), strictement calqués en termes de programmes 
et d’exigences aux examens sur ceux de l’Etat, le DCG et le 
DSCG. Autrement dit, lorsque l’Intec vous forme au DCG et au 
DSCG, vous êtes également préparés au DGC Intec et au DSGC 
Intec, vous passez deux fois les épreuves pour chaque UE, une 
fois aux examens de l’Intec, une autre aux épreuves de l’Etat, et 
l’Intec reprend la meilleure des deux notes pour la validation de 
ses propres diplômes. Le DGC de l’Intec dispense de la totalité 
du DCG Etat : il vous suffit pour obtenir également celui-ci de le 
demander auprès de votre service académique en présentant 
l’attestation de réussite au diplôme de l’Intec. La démarche est 
possible à la session suivant l’année d’obtention du DGC Intec. 
Le DSGC de l’Intec dispense des UE 2, 3, 5, 6 et 7 du DSCG Etat

POURSUITE D’ÉTUDES



ECTS : système européen de transfert et d’accumulation de crédits
Programme détaillé des modules, conditions d’expérience professionnelle et de délivrance du diplôme accessibles sur notre site  avec le code diplôme LG03607B.

Programme

Cette troisième année de licence CCA permet 
d’acquérir une formation dans les disciplines 
fondamentales des métiers de la comptabilité, 
de la finance, du contrôle de gestion et de l’audit.

Objectifs de la formation

• Etablir les états financiers des entités juridiques, les 
déclarations fiscales et, respectivement, d’intervenir 
dans le contrôle légal

• Etre capable de mener des recherches et rédiger des 
rapports écrits et comptes-rendus oraux

• Vérifier les procédures, préparer les documents 
nécessaires aux différentes opérations de l’entreprise, 
conformément à la réglementation en vigueur

• Garantir et assurer la fiabilité et la sincérité des 
documents comptables

• Suggérer de nouvelles pratiques qui pourraient 
améliorer l’organisation et la gestion

Compétences visées

• Assistant comptable ;
• Contrôleur de gestion junior ;
• Auditeur junion ;
• Collaborateur en cabinet d’expertise comptable ;
• Comptable en entreprise

Métiers visés

Nous consulter. Prise en charge par l’entreprise et son OPCO. 
Voir nos conditions générales de vente sur notre site internet*.

Coût de la formation

Licence Droit, Economie, Gestion mention Gestion parcours 
Comptabilité Contrôle Audit.

Référence Cnam : LG03607B
RNCP35924

Intitulé officiel figurant sur le diplôme

www.cnam-occitanie.fr 
Rubrique "Les formations en alternance"

Inscrivez-vous en ligne ! 

Document non contractuel (ces renseignements peuvent donner lieu à des modifications).  
*Pour plus d’information se reporter au site www.cnam-occitanie.fr.
SIRET : 491 892 139 00016 Code APE : 8559 A - Déclaration d’activités 91 34 06045 34  
Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l’Etat.
Communication - Janvier 2024  - Ne pas jeter sur la voie publique 
Cnam Occitanie - 989 rue de la Croix Verte - Parc Euromédecine - 34093 Montpellier cedex 05

Adaptez votre parcours de formation, prenez 
contact avec notre référente handicap :  

Céline Granier  
celine.granier@lecnam.net

Nos formations sont accessibles aux 
personnes à mobilité réduite.

Licence Comptabilité, Contrôle, Audit
ECTS

Semestre 1 
Semestre 2
TEC431
TEC441

Comptabilité approfondie 8

TEC432
TEC442

Droit des sociétés 3

TEC433
TEC443

Contrôle de gestion 8

TEC434
TEC444

Management 6

TEC435
TEC445

Finance d’entreprise 5

TEC436
TEC446

Droit fiscal approfondi 6

TEC437
TEC447

Droit du travail 4

TEC448 (S2) Anglais des affaires 6
TEC439
TEC449

Agrément mémoire / Mémoire 14

TOTAL 60

Modalités de validation du diplôme

Obtenir une moyenne générale de 10 chaque semestre (sans note 
< à 6/20 aux UE).
Les semestres ne se compensent pas.


