
Formation

Principaux contrats de l'entreprise

Public, conditions d’accès et prérequis

 Public:
     Collaborateurs des services administratifs, financiers, commerciaux et juridiques des entreprises. 
     Responsables commerciaux, responsables de ventes, responsables juridiques.
 

 Conditions d'accès:
    Il est d'avoir le niveau de l'unité d'enseignement  absolument indispensable "Règles générales du droit des

ou posséder de contrats"  (DRA103) bonnes connaissances de base en droit des contrats et des obligations.

L'avis des auditeurs

Les dernières réponses à l'enquête d'appréciation pour cet enseignement :

Fiche synthétique au format PDF 

Présence et réussite aux examens

Pour l'année universitaire 2021-2022 :

Nombre d'inscrits : 351
Taux de présence à l'évaluation : 65%
Taux de réussite à l'évaluation : 89%

Objectifs pédagogiques

Etudier le régime juridique des principales conventions conclues entre l'entreprise et ses partenaires
(fournisseurs, clients, prêteurs, assureurs, administration, etc. ). 
Savoir négocier, rédiger, qualifier un contrat adapté aux objectifs des parties.
Connaître et comprendre les principales clauses insérées dans chaque type de contrat afin de prévenir les
difficultés liées à son exécution.

Mots-clés

Droit des contrats
Responsabilité de l'entreprise
Droit commercial
Droit des affaires
Droit privé
Responsabilité civile

Présentation

Programme
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https://formation.cnam.fr/
https://www.cnam.fr/
https://sdnf.cnam.fr/oec-files/unites/DRA106.pdf
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/droit-des-contrats-203383.kjsp?RH=newcat_themes
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/responsabilite-de-l-entreprise-203668.kjsp?RH=newcat_themes
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/droit-commercial-203366.kjsp?RH=newcat_themes
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/droit-des-affaires-395537.kjsp?RH=newcat_themes
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/droit-prive-924260.kjsp?RH=newcat_themes
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/responsabilite-civile-202284.kjsp?RH=newcat_themes


Contenu

Présentation de la vie d’un contrat(pourparlers, consensualisme, formation/nullité, force obligatoire, effet relatif,
inexécution/résolution, responsabilité contractuelle)et application aux contrats de l’entreprise.
Rappel de la classification des contrats :CDD, CDI ; contrat à exécution successive ou instantanée ; contrat
d’adhésion et contrat de gré à gré  les spécificités du contrat entre professionnels  ; les spécificités entre  ;
professionnels et consommateur.
La preuve des principaux contrats de l’entreprise.Rappel des spécificités de la preuve entre commerçants
(tous moyens mais lesquels ; comptabilité, livres de compte, témoignages, présomption de l’homme…). 
Les clauses abusives dans les principaux contrats de l’entreprise.Les clauses abusives dans les contrats
d’adhésion  ; dans les contrats commerciaux et dans les contrats de consommation (code civil, code de
commerce et code de la consommation).
Les contrats préparatoires à un autre contrat(pacte de préférence, promesse unilatérale, promesse
synallagmatique). L’exécution forcée et les dommages et intérêts compensatoires. Le terme et la condition.
La classification des contrats spéciaux  : contrats translatifs de propriété = Vente, Donation, Echange  ;
contrats translatifs de jouissance ; contrats de livraison, contrat de service…).
FOCUS sur les contrats contrats translatifs de propriété = Vente, Donation, Echange. Enjeux du transfert 

 de la propriété (par le seul échange des consentements). Les vente en ligne (droit de lasolo consensu
consommation). Comparaison avec les contrats internationaux (convention de Vienne et DIP). 
Les principaux contrats de distribution  :Les contrats reposant sur la technique du mandat (représentation
civile ou commerciale) ; contrats de fourniture, concession exclusive, franchise, distribution sélective, contrat de
référencement…

 

Modalité d'évaluation

Examen final écrit de deux heures (questions de cours et cas pratiques)
Code civil autorisé

Bibliographie

P.-H. ANTONMATTEI : Droit civil, Contrats spéciaux, éd. litec
F. COLLART-DUTILLEUL et P. DELEBECQUE : Contrats civils et commerciaux, éd. Dalloz
P. MALAURIE, L. AYNES et P.-Y. GAUTIER : Droit civil, Les contrats spéciaux, éd. Defrénois
P. PUIG : Contrats spéciaux, Hypercours Dalloz
A. BENABENT : les contrats spéciaux civils et commerciaux
B. FAGES : Droit des obligations, LGDJ

Cette UE apparaît dans les diplômes et certificats suivants

Chargement du résultat...

Intitulé de la formation Type Modalité(s) Lieu(x)

Parcours
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Contact

EPN 14 - Droit
2 rue Conté
75003 Paris
Roza Ait medri
Voir le site

droit.cnam.fr/

Voir le calendrier, le tarif, les conditions d'accessibilité et les modalités
d'inscription dans le(s) centre(s) d'enseignement qui propose(nt) cette
formation.

Stage entreprises

Informations pratiques

Page 3

http://droit.cnam.fr/


Languedoc-Roussillon
Midi-Pyrénées

UE

Paris
Centre Cnam Paris

2023-2024 2nd semestre : FOAD hybride soir ou samedi
Ile-de-France (sans Paris)

Ile-de-France (sans Paris)
2023-2024 1er semestre : FOAD hybride soir ou samedi
2023-2024 1er semestre : FOAD 100%
2023-2024 2nd semestre : FOAD hybride soir ou samedi
2023-2024 2nd semestre : FOAD 100%

Comment est organisée cette formation ?

Cote d'ivoire
Cote d'ivoire

2023-2024 1er semestre : Présentiel jour

Hauts de France
Hauts de France

2023-2024 1er semestre : FOAD 100%

Comment est organisée cette formation ?

Liban
Liban

2023-2024 1er semestre : Présentiel soir ou samedi

Code UE : DRA106

Cours + travaux pratiques

 crédits

Volume horaire de référence 
(+ ou - 10%) : 40 heures

Responsable(s)
Cecile CHABAS-LAQUIEZE

4

Page 4

https://www.cnam-paris.fr/principaux-contrats-de-l-entreprise-1265036.kjsp?RH=newcat_themes
https://cnam-idf.fr/unites/principaux-contrats-de-l-entreprise-dra106
https://cnam-idf.fr/unites/principaux-contrats-de-l-entreprise-dra106
https://cnam-idf.fr/unites/principaux-contrats-de-l-entreprise-dra106
https://cnam-idf.fr/unites/principaux-contrats-de-l-entreprise-dra106
http://lecnam.inphb.ci
https://www.cnam-hauts-de-france.fr/
https://www.cnam-liban.fr/rechercher-par-discipline/principaux-contrats-de-l-entreprise-1182559.kjsp?RH=newcat_themes

