
Formation

Licence professionnelle métiers de la comptabilité
Comptabilité et paie

Public, conditions d’accès et prérequis

Prérequis :
La licence professionnelle est ouverte :
- aux titulaires d'un bac +2 (BTS, L2, DUT) ou autres diplômes homologués de niveau 5 ou reconnus équivalents dans
un domaine de formation compatible avec celui du diplôme visé ;
- aux personnes justifiant d'un niveau de formation bac + 2 reconnu par la validation d'études supérieures en rapport
avec le diplôme visé ;
- aux personnes justifiant d'une expérience professionnelle ou personnelle, dans les conditions fixées par les
dispositions de la loi du 17 janvier 2002 relatives à la validation des acquis de l'expérience.

Évolution professionnelle des diplômés

Les dernières informations sur l’évolution professionnelle des diplômés :

Fiche synthétique au format PDF 

Objectifs

Cette licence professionnelle a pour objectif de former des gestionnaires capables d'établir et de gérer les paies et les
charges sociales et fiscales, d'utiliser les principaux logiciels de paie et de gestion des ressources humaines et d'être en
mesure de pouvoir éclairer les décideurs sur les difficultés concernant la paie.
Le Cnam-Paris ne propose cette formation que par l'apprentissage (signature d'un contrat d'apprentissage).
 

Mentions officielles

 Licence professionnelle Droit, économie, gestion mention métiers de la gestion etIntitulé officiel figurant sur le diplôme :
de la comptabilité : comptabilité et paie

Inscrit RNCP

 Etablissement de la paie, recrutement du personnel et relations sociales (315t) - Comptabilite, gestionCode(s) NSF :
(314)

 Comptabilité (M1203) - Assistanat en ressources humaines (M1501) - Assistanat technique etCode(s) ROME :
administratif (M1605)

Description

Présentation

Programme
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https://formation.cnam.fr/
https://www.cnam.fr/
https://sdnf.cnam.fr/oec-files/cursus/LP12300.pdf


 

UATE06UATE06

Stage ou activité
professionnelle
Stage ou activité
professionnelle

10 ECTS

 

UATE05UATE05
Projet tuteuré 10 ECTS

 

USTE0AUSTE0A
Pôle communicationPôle communication

7 ECTS

 

USTE09USTE09

Pôle système
d'information
Pôle système
d'information

8 ECTS

 

USTE08USTE08

Pôle ressources
humaines
Pôle ressources
humaines

5 ECTS

 

USTE07USTE07
Pôle juridique et socialPôle juridique et social

10 ECTS

 

USTE06USTE06

Pôle comptabilité et
gestion
Pôle comptabilité et
gestion

10 ECTS

Cliquez sur l'intitulé d'un enseignement ou sur Centre(s) d'enseignement pour en savoir plus.

UA optionnelles
proposées par le
CFA IDF :
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UAAL15UAAL15

Expérience
professionnelle
Expérience
professionnelle

1 ECTS

 

UAAL14UAAL14
Mobilité internationaleMobilité internationale

0 ECTS

 

UAAL13UAAL13

Fabrication collaborative
et culture maker :
technique responsable
et ingénierie low-tech

Fabrication collaborative
et culture maker :
technique responsable
et ingénierie low-tech

0 ECTS

 

UAAL12UAAL12

Fabrication collaborative
et culture maker :
création en arts
numériques

Fabrication collaborative
et culture maker :
création en arts
numériques

0 ECTS

 

UAAL11UAAL11

Fabrication collaborative
et culture maker :
initiation à la fabrication
numérique et
participation à un lieu
collaboratif

Fabrication collaborative
et culture maker :
initiation à la fabrication
numérique et
participation à un lieu
collaboratif

0 ECTS

Total
0 ECTS

 

UAAL13UAAL13

Fabrication collaborative
et culture maker :
technique responsable
et ingénierie low-tech

Fabrication collaborative
et culture maker :
technique responsable
et ingénierie low-tech

Fabrication collaborative
et culture maker :
technique responsable
et ingénierie low-tech

0 ECTS

 

UAAL12UAAL12

Fabrication collaborative
et culture maker :
création en arts
numériques

Fabrication collaborative
et culture maker :
création en arts
numériques

0 ECTS

 

UAAL11UAAL11

Fabrication collaborative
et culture maker :
initiation à la fabrication
numérique et
participation à un lieu
collaboratif

Fabrication collaborative
et culture maker :
initiation à la fabrication
numérique et
participation à un lieu
collaboratif

0 ECTS

Total
0 ECTSUne UA

à choisir parmi :

Voir toutes les UEFermer

Compétences

Connaissances en droit du travail et droit social
Analyser les lois, les décrets et les conventions collectives et leurs impacts sur la gestion de la paie
Développer le sens de la veille sociale, juridique et économique
Être un interlocuteur reconnu en matière de législation sociale et assurer les relations avec les organismes sociaux et
fiscaux
Être capable d'établir et de gérer les paies et les charges sociales et fiscales
Être capable d'utiliser les principaux logiciels de paie et de gestion des ressources humaines
Connaître la diversité des contrats de travail, leurs spécificités
Maîtriser la comptabilité des charges de personnel
Être en mesure de pouvoir éclairer les décideurs sur les difficultés concernant la paie
Savoir présenter un tableau de bord du social.

Voir aussi

Les diplomes et les stages préparant aux métiers :

Comptable service paie
Assistant / Assistante de gestion du personnel

Compétences et débouchés
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https://formation.cnam.fr/rechercher-par-metier/comptable-service-paie-1173186.kjsp?RH=newcat_themes
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-metier/assistant-assistante-de-gestion-du-personnel-1173276.kjsp?RH=newcat_themes


Assistant / Assistante de gestion administrative

Les UE, les diplomes et les stages dans les domaines :

Paie
Comptabilité

Contact

EPN10 - CCA - Intec
292 rue saint martin
75003 Paris
Tel :01 40 27 25 38
Service accueil-orientation
Voir le site

cca.cnam.fr

Voir le calendrier, le tarif, les conditions d'accessibilité et les modalités
d'inscription dans le(s) centre(s) d'enseignement qui propose(nt) cette
formation.

Diplôme ou certificat

Bourgogne-Franche-Comté
Bourgogne-Franche-Comté

Année 2024 / 2025 : Package
Hauts de France

Amiens
Année 2024 / 2025 : Package

Pays de la Loire
Laval

Année 2024 / 2025 : Package
Année 2025 / 2026 : Package

Nantes
Année 2024 / 2025 : Package
Année 2025 / 2026 : Package

Alternance

Ile-de-France (sans Paris)
Evry

Apprentissage
Créteil

Apprentissage
Bourgogne-Franche-Comté

Bourgogne-Franche-Comté
Apprentissage

CFA
Grand Est

Nancy
Apprentissage

Mulhouse
Apprentissage

Hauts de France
Lille

Apprentissage
Amiens

Apprentissage
Normandie

Informations pratiques
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https://formation.cnam.fr/rechercher-par-metier/assistant-assistante-de-gestion-administrative-1173301.kjsp?RH=newcat_themes
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/paie-202416.kjsp?RH=newcat_themes
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/comptabilite-201601.kjsp?RH=newcat_themes
https://cca.cnam.fr
https://ipst.cnam.fr/licence-professionnelle-metiers-de-la-comptabilite-1263675.kjsp?RH=newcat_themes&RF=1536656526283
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/comptabilite-controle-audit/gestionnaire-de-paie-en-formation-continue-a-amiens/formations_0_1157.html
https://ipst.cnam.fr/licence-professionnelle-metiers-de-la-comptabilite-1421025.kjsp?RH=newcat_themes&RF=1536656526283
https://cnam-idf.fr/formations-en-alternance/diplomes/licence-professionnelle-metiers-de-la-comptabilite-comptabilite-et-paie
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/licence-professionnelle-metiers-de-la-comptabilite-1234058.kjsp?RH=newcat_themes
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/licence-professionnelle-metiers-de-la-comptabilite-1461144.kjsp?RH=newcat_themes
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/licence-professionnelle-metiers-de-la-comptabilite-1183194.kjsp?RH=newcat_themes
https://formation.cnam-hauts-de-france.fr/formations/economie-et-gestion-intec/licence-professionnelle-metiers-de-la-comptabilite-comptabilite-et-paie-en-alternance/formations_0_8.html
https://formation.cnam.fr/rechercher-par-discipline/licence-professionnelle-metiers-de-la-comptabilite-1216432.kjsp?RH=newcat_themes


Cherbourg
Apprentissage

Provence -Alpes- Côte d'Azur
Aix en provence

Apprentissage

Code diplôme/certificat: LP12300A

 crédits

Niveau d'entrée

Niveau 5 (Bac+2)

Niveau de sortie

Niveau 6 (Bac+3 et 4)

Responsable(s)
Axel URGIN

Habilitation
Arrêté du 28 janvier 2019. Accréditation jusque fin 2023-2024.

Voir la fiche Rncp et les blocs de compétences
30106

CANDIDATEZ ICI

/**/ a.customlink:hover, a.customlink, a.customlink:visited { text-decoration: none; } a.customlink:visited, .button:active,
a.customlink { color: #857761; } .button:hover a.customlink { color: #333333; } /**/

PENSEZ VAE !
Validation des acquis de l'expérience

60

Page 5

https://www.cnam-paca.fr/nos-formations/alternance/lp-compatbilite-et-paie
https://certificationprofessionnelle.fr/recherche/rncp/30106
https://cfa-idf-cnam.ymag.cloud/index.php/preinscription/
https://vae.cnam.fr
https://vae.cnam.fr

